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Aufgabe 1. (20 Punkte)

Lesen Sie den Text und setzen Sie in jede Liicke (1-20) ein Wort aus dem Kasten
nach dem Text ein. Beachten Sie, dass EIN Wort iibrigbleibt. Tragen Sie die
Antworten in den Antwortbogen ein. Fiir jede richtige Antwort erhalten Sie 1 Punkt.

Inden 1 Ferien war ich mit meinen Eltern in Italien. Wir wohnten zwei 2
auf einem Campingplatz am Gardasee. Das 3 war schon 4 und wir haben
natiirlich S gebadet. Am schonsten fand ich aber die Autofahrt dorthin!

Schon in Goéttingen regnete es etwas. In Stiddeutschland regnete es 6 Stromen.
Aufder Autobahn 7 Innsbruck wurde der Regen dann 8 stark, dass wir kaum
die Autos vor uns sehen konnten! Als wir im Autoradio auch noch horten, dass es
vor der italienischen 9  einen kilometerlangen Stau gab, fuhren wir hinter
Innsbruck von der Autobahn ab und suchten 10 ein Hotel.

Kurz vor Matrei 11 wir plotzlich ein furchtbar lautes 12 und Krachen. Aber
das war 13 Gewitter! 14 fuhr mein Vater dicht an die rechte Stra3enseite
und hielt an. Meine Schwester 15 geschlafen, doch das laute Donnern hatte sie
16 . Sie schrie: Was ist passiert?* Mutter sagte ruhig: ,,Wir haben sehr grof3es
Gliick gehabt!*“ Wir stiegen aus und sahen, 17 nur etwa 100 Meter hinter uns
die Stral3e von einem Erdrutsch fast 18 bedeckt war. Thr konnt euch denken, wie
erschrocken wir 19 ! Vater stellte noch ein Warndreieck auf, dann fuhren wir 20
___und meldeten den Erdrutsch auf der Polizei in Matrei.

Die Worter:

sofort — dass — hatte — Blitz — weiter — viel — Wochen — uns — nach — letzten — hatte

Wasser — in — geweckt — Grenze — Donnern — warm — waren — kein — so — horten

Aufgabe 2. (10 Punkte)

Wéihlen Sie unter den Wortern in Klammern ein richtiges aus und vervollstindigen
Sie die Sprichworter. Tragen Sie das gewdhlte Wort in den Antwortbogen hinter die
Nummern 1 - 5 ein.



1. In der Ruhe liegt die

. (FleiB3 / Kraft / Spal3)

2. Wer wagt,

3. Stille Wasser sind

. (gewinnt / verliert / siegt)

. (tief /dunkel / geféhrlich)

4. Kleider machen

. (Mode / Leute / Méadchen)

5. Lieber den Spatz in der Hand als die Taube auf dem
(Haus / Boden / Dach)

Ordnen Sie den Anfang und das Ende von den Sprichwortern zu. Drei zusdtzliche
Endungen bleiben iibrig. Tragen Sie den gewdhliten Buchstaben in den
Antwortbogen hinter die Nummern 6 - 10 ein.

A wie sie fallen.
B noch keinen Sommer.
C ziehen sich an.

6. Gegensitze
7. Der Apfel fillt
8. Wer anderen eine Grube gribt,

9. Eine Schwalbe macht D alles gut.

10. Man muss die Feste feiern, E nicht weit vom Stamm.
F fillt selbst hinein.
G bestdtigen die Regeln.
H kommt Rat.

Aufgabe 3. (20 Punkte)

Lesen Sie den Text tiber den beruflichen Umgang in den USA und der Schweiz.
Entscheiden Sie, ob die folgenden Aussagen die USA (A), die Schweiz (B) oder beide
Ldnder (C) betreffen. Tragen Sie Ihre Antworten in den Antwortbogen hinter die
Nummern 1 - 10 ein. Fiir jede richtige Antwort erhalten Sie 2 Punkte.

Immer mehr ,,.Du‘ in Schweizer Firmen

In Schweizer Unternehmen wird immer mehr geduzt. Doch das hat fiir die
Zusammenarbeit nicht nur Vorteile.

In den USA ist das der berufliche Alltag: Man spricht Chefs und Kollegen mit dem
Vornamen an. In den deutschsprachigen Lindern war es lange Zeit kaum iiblich,
dass man sich im Job duzte. Doch jetzt werden auch hier das Duzen und die Anrede
mit dem Vornamen immer normaler.

So zum Beispiel in der Schweiz: Hier erkldren einige Unternehmen moglichen
Bewerbern bereits auf der Homepage, dass sich alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter bei der Arbeit duzen - von den Auszubildenden bis zu den Chefs. Eine
solche ,,Duz-Kultur* herrscht vor allem in den international tdtigen Firmen in der
Schweiz.



Viele sehen deutliche Vorteile im Duzen. Es macht die Kommunikation im
Unternehmen leichter und direkter. AuBerdem sorgt es fiir mehr Wir-Gefiihl. Doch
andere sehen auch negative Konsequenzen. Sie kritisieren, dass mit dem ,,Du* die
Distanz zwischen Mitarbeitern und Chefs verschwindet.

Schweizerische Personalexperten sehen vor allem da Probleme, wo die Mitarbeiter
keine Wahl zwischen dem ,,.Du‘ und dem ,,Sie‘ haben. Wenn das ,,.Du‘ Pflicht ist,
obwohl die Kollegen eher das ,,Sie* bevorzugen wiirden, kann das einen negativen
Einfluss auf das Betriebsklima haben.

1. In allen Unternehmen wird geduzt.

2. Einige Firmen beschreiben ihre ,,Duz-Kultur® im Biiro auf ihrer Internetseite.
3. Allerdings duzen sich nur die Mitarbeiter, zu den Chefs sagt man ,,Sie*.

4. Das ,,Du‘* herrscht vor allem in Unternehmen, die weltweit aktiv sind.

5. Im Duzen sieht man den Nachteil, dass es einen Unterschied zwischen dem Chef
und dem Mitarbeiter nicht mehr gibt.

6. Eine positive Konsequenz des Duzens ist ein groBeres Gemeinschaftsgefiihl.

7. Per ,,Du* und ohne Familiennamen spricht man gewOhnlich nicht nur die
Mitarbeiter, sondern auch die Chefs an.

8. Ohne Wahl zwischen ,,Du‘ und ,,Sie* kann die Atmosphére anstrengend werden.

9. Die Anrede mit dem Vornamen beeinflusst den beruflichen Alltag positiv und
macht ihn leichter.

10. In der letzten Zeit wird die ,,Duz-Kultur* in den Firmen immer populérer.

Aufgabe 4. (50 Punkte)

Schreiben Sie eine Geschichte (220-250 Worter). Fiir jeden Teil Threr Geschichte
verwenden Sie die Sdtze:

Einleitung: Es war eine dunkle regnerische Nacht.

Hauptteil:  Plotzlich éffnete sich die Tiir.

Schluss:  Ich glaubte nicht, dass so etwas wirklich passieren konnte.

Vergessen Sie nicht den Hohepunkt der Geschichte, da gerade hier etwas
Spannendes, Witziges oder Unerwartetes passiert.
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Aufgabe 1. (20 Punkte)

. letzten

. Wochen

. Wasser

. warm

. viel

. 1n

. nach
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. Grenze
10. uns

11. horten
12. Donnern
13. kein

14. Sofort
15. hatte

16. geweckt
17. dass

18. ganz

19. waren
20. weiter JIumniaee cnoso: Blitz
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Aufgabe 2. (10 Punkte)

1. In der Ruhe liegt die Kraft.
2. Wer wagt, gewinnt.

3. Stille Wasser sind tief.

4. Kleider machen Leute.

5. Lieber den Spatz in der Hand als die Taube auf dem Dach.

6. Gegensitze C ziehen sich an.

7. Der Apfel fillt E nicht weit vom Stamm.
8. Wer anderen eine Grube gribt, F fallt selbst hinein.

9. Eine Schwalbe macht B noch keinen Sommer.




10. Man muss die Feste feiern,

A wie sie fallen.

D alles gut.

G bestitigen die Regeln.

H kommt Rat.

Aufgabe 3. (20 Punkte)
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Aufgabe 4. (50 Punkte)
KpuTtepuu oueHuBaHus
Kpurepun ITapamerpsbl
(Makcumym 50
0aJ1J10B)
Pemenue 1. OObeM BBICKA3bIBAHUSI COOTBETCTBYET O0BbeM BBICKa3bIBaHHS COOTBETCTBYET [IOCTABICHHON
KOMMYHHKATHBHO [I0CTaBJIeHHOH 3anaue 220-250 ci10B. 3agaue 220-250 cioB. Boicka3zplBaHUE HOCUT

if 3amaun(K1 —
max. 15 6aj10B)

(max. 3 6aa).

IBEICKa3bIBaHHE HOCUT HpOHyKTI/IBHHﬁ XapakTep

[IPOAYKTUBHBIHN Xapakrep — 3 0ajuia

O0BbeM BBICKa3bIBaHHSI HE COOTBETCTBYET IIOCTABICHHOM
sagade. CioB menee 170 wnu 6osee 300 // Bricka3biBanne
HE HOCUT IPOIyKTUBHBIN xapakTep — 0 6an10B

2. 3agaHye BBHIIIOJHEHO B COOTBETCTBMH C

(uctopum). (max. 4 6aja).

MpaBUJIaMX HAITUCAHUA XYJJOKCCTBCHHOT'O TCKCTA

HanncanHoe HE COOTBETCTBYET MPABMUIaM HAMCAHHS
Xy10’)KeCTBEHHOTO TekcTa (uctopun) — 0 6asjioB

HanncanHOe COOTHOCHTCS C MTPaBUIIaMH HAITUCAHHS
XyI0’)KECTBEHHOTO TeKCcTa (MCTOPHH), HO JOIYIICHO 2 1
00JIee CTUITMCTHYECKHE OIMUOKHY — 2 faJjiia

HarmmcanHOE COOTHOCHTCS C TIPAaBIJIaMU HATIMCAHUS
XYI0KECTBEHHOTO TeKCTa (MCTOPHH), JOMYIICHO MEHee 2
CTHUIMCTUYECKUX OLIMOOK — 4 0aJria

3. B nucbMe ecTh BCe TpH 3aJaHHBIX
npeioxkeHus (max. 8 6annoB).

Het H1 OIHOTI'0 U3 TPEX npeanome}mﬁ WX OHU HE
BILICTEHBI B moBecTBOBaHue — () 6a/L10B

OmHO U3 TpeX MPEeUI0KEHUI eCTECTBEHHO BIUICTCHO B
moBecTBOBaHKE — 4 0aj1j1a

JIBa 13 Tpex npesioKeHU eCTECTBEHHO BILJIETEHBI B
[TOBECTBOBAaHKE — 6 0aJIJIOB

Bce TpM peIoKEHIsI €CTECTBEHHO BIUICTCHBI B
[MOBECTBOBAHHE — 8§ 0AJLJIOB

OpraHuzanusiTekcTa
(K2 — max. 15 6am10B)

4. B TeKCTe HeT
ommOoK (max. 5 6ajJ10B).

JIOTUYCCKHX

EcTb 2 u 00J1ee ooy — 0 6a10B

Ectb 1 omnboka — 3 6ajia

Het omnbox — 5 6a/1/10B

5. TexcT mpaBUIBLHO pa3fesieH Ha
a03anpl. EcTh BCTymIeHIE, OCHOBHAS 9acCTh,
BakroueHne (max. 4 6ajia).

EcThb 2 u 60stee ommbOku — 0 6aioB

EcThb 1 ommbka — 2 6ajjia

Het ommbok — 4 6aj1a

6. Hamure BBOAHBIX cJI0B (max. 2 6aja).

Hert BBOAHEBIX c10B — (0 6a110B




IEcTh 1 — 2 BBOAHBIX c10Ba — 1 011

I[EcTb 3 m 0oJbllle BBOOHBIX CJI0B — 2 0ajlj1a

KonmoBku HeT 1JIV KOHIIOBKA €CTh, HO He SIBJISIETCS
imornuHoii — 0 0a1J10B

7. UcTopus umeer JIOTUYHYIO K
KOHIIOBKY (MAX. 4 GAILTOB). OHILIOBKA €CTh, BITEKAeT U3 JOTMKH MOBECTBOBAHMSA —
4 6asIa
0 5 10
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z E (K3) (max. 10 6an10B).
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